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Les informationsaficieres historiques présentées dans le présent Document amtrédéréabget de rapports des
contrdleurs légdigurant atparagrapts0.1.120.2.120.3.£t20.4.1dudit document.

Le rapport des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés au 31 décembre 2006 figurant au paragraphe .
du Documentde®éfence de | a Soci ®t ® vis® par -153nkNdntiedtpas 17 oc
d'observations ou de réserves.

Le rapport des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés au 31 décembre 2007 ne contient pas d'observ
ou de résees.

Le rapport des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés au 31 figeembea 2G08gra@ioel. 1
du Document de référarmdient les observations suival8asas remettre en callmginion expriméalessus, nous
attirons votre attention sur le paragraphe "Continuité d'exploitation" de la note 2.1 de lI'annexe aux comptes consolidés.

Le rapport des commissaires aux comptes sur l'information financiére semestriellefiguradtjein gaGyraphe
20.4.1du Document de référecmdient les observations suivdB@ss remettre en cause la conclusion exprimée ci
dessus, nous attirons votre attention sur :

- Le paragraphe « Comtilu® doéexpl oitation e de | 6dannexe,

-Le paragraphe 4 de | a note 3 ¢ Faits caract®ristique
sur créance due par la société Hestiun suite au paiement intégral de cette créance,

-Leparagaphe ¢ Principes comptables et m®t hodes doé®val use

comptables r®sultant de | 6application, “"»compter du 1
MonsieuUEric Peugeot, Présidentahseil d'administration de THEOLIA

MonsieuMar ¢ vandédt Noor dende, Directeur g®n®r a

MonsieuDlivier Dubois, Directeur général délégué de THEOLIA



2. CONTROLEURS LEGABES COMPTES
2.1. COMMISSAIRES AUX GOEB TITULAIRES

1. Deloitte & Associés

Les Doksi Atrium 10.4

10, place de la Joliette

13002 Marseille

Représenté par Madame Auaree Martini.

Date de premiére nomina@essemblée générale mixte du 28 novembre 2005 pour la durée restant a courir du mandat de
son pr ®d®c es gewrn,i omo idte jl bsagwee mbll ®e g®N®r al e ordinair
clos le 31 décembre 2007.

Dernier renouvellementas semb| ®e g®n®r al e mi xte du 30 mai 2008 p«
| 6assemtkel @ dd ®re®rel ~ tenir en 2014 pour statuer sur |

Deloitte & Associés est membre de la Compagnie régionale des Commissaires aux Comptes de Versailles.

2. SARL Coexcom

40, avenue Hoche
75008 Paris
Représentgar Monsieur Frédéric Duchemin

Date de premiere nominationn o mm® commi ssaire aux <comptes suppl ®an

28novembre 2005 pour une dur ®e de si x exercic®s, expi
pour statuer sur |l es comptes de | 6exercice clos |l e 31
Devenu commigie aux comptes titulaire lea 1%t 2009, date dbéeffet de | a dG@
commissaire aux comptes titulaire, pour la durée restant a coudrtdu rdae ce der ni er |, soi t
g®n®r ale ordinaire ° tenir en 2012 pour statuer sur |

La SARL Coexcom est membre de la Compagnie régionale des Commissaires aux Comptes de Paris.

3. Commissar es aux comptes titulaires ayant d®mi ssi ont
trois derniers exercices

Monsieur Jean Jouve a, pour des raisons de santé, démissionné de ses fonctions de commissaire aux comptes titulair
une dat 8laalit260D.fEe dpplication de la loi, la SARL Coexcom, commissaire aux comptes suppléant, a acceé
de plein droit aux fonctions du commissaire aux comptes titulaire. Monsieur Jean Jouve avait été nommé commissail

comptes titulaire lors de la canstimn de | a Soci ®t ® | e 16 avril 1999, pui
g®n®r ale mixte du 28 novembre 2005 pour une dur ®e de
tenir en 2012 pour statuer sur les cohpted 6 exer ci ce c¢clos | e 31 d®cembre 201

Lébassembl ®e g®n®r ale mixte du 28 novembre 2005 a pri
Pascal Manu, de ses fonctions de commissaire aux comptes titulaire et a décidé de nDeloite |& AasiDEEsS,
représenté par Madame Amarge Martini.

2.2. COMMISSAIRES AUX COEB SUPPLEANTS

1. SARL BEAS

719, villa Houssay
92200 NeuHyurSeine

Date de premiere nominat&ssemblée générale mixte du 28 novembre 2005 pour la dur@euestdatsan
pr®d®cesseur, soit jusqud” |l a r®union de | dassembl ®e
le 31 décembre 2007.



Dernier renouvellemesgsemblée générale mixte du 30 mai 2008 pour une durée de six exegcicpi r ant 7 |
| 6assembl ®e g®n®r al e ordinaire ° tenir en 2014 pour s

La SARL BEAS est membre de la Compagnie régionale des Commissaires aux Comptes de Versailles.

2. Sui t endé€la 3ARlaGnexeom aux fonctions de commissaimgtesititulaire en date cap8tl
2009, l a Soci ® ® fera proc®der , confor m®ment " I

prochaine assemblée, pour la durée du mandat restantra,cous o i t | 6i ssue de | 6a:
tenir en 2012 pour statuer sur | es comptes de | 6e
3. Commi ssaires aux comptes suppl ®ants ayant d®mi
trois derniers exrcices

Lbassembl ®e g®n®r al e mi xte du 28 n o v-EGhnstophe Bagbierddéses pr i s

fonctions de commissaire aux comptes suppléant et du terme des fonctions de commissaire aux comptes suppléa
Monsieur Luc Poz2i Borgo.

3. INFORMATIONS FINANRES SELECTIONNEES

Comptes de résultat consolidés résumés des exercices clos les 31 décembre 2008, 2007 et 2006

(en milliers 31/12/200: 31/12/200 31/12/200 31/12/200¢
publié| retraité IFRS%B | publié (18 moi8)
Chiffre ddaf i 69 956 306 481 288 134 70 986
Résultat opérationnel coura (67299) (3250 438 (6370)
Résultat opérationnel (196 460 (38726) (37517) (7 938)
Résultat net (244098) (48807) (48625) (4173)
@1 est pr ®ci scatiomde a marme2FRS B relatieeraux aqiivités arrétées ou en cours de cession, la
maj orit® des s eolien®d dv Groupe ontl é6é aegroipées dafs um posteesitptenet
déi mptt des activit®sAfairm °d®epgeometeinr € olua sc admp &reaiss
compte de r®sultat 2007 a ®t ® retrait® de | 6i mpact
2)Lbassembl ®e g®n®r ale des actionnaires du 28 Onovembr
juin au 31 d®cembre. LOexercice clos | e 31 d®cembre

En 2008, la politique de développement ambitieuse menée dans le passé, caractérisée par la croissance externe
mul tiplicati one dleaiseffinahciera nandiale, est@iaanttla chnetatatidn ®e pertes de valeur et de
d®pr ®ci ati ons midlolaicdnd sd @eowrroslL05ABL tot al, |l es charge.
dépréciations et pertes de valeur, ont impdcté négame nt | 6 exer ci ce pour un mont an

Suite a la décision de la précédente Direction, annoncée le 3 septembre 2008, de limiter au maximum les ventes de fi
®ol i ennes, |l e Groupe nda enkPb6fBst C®l avuaupei vent e &Geofl
et de | a marge en d®coul ant, et ne | ui a pas per mis
rappelé que la nouvelle Direction, nommée le 29 septembre 2008, a mézxtlesfteames éoliennes a des tiers. Les
premiéres ventes ont été enregistrées des le premier trimestre 2009.

Bilans consolidés résumés des exercices clos les 31 décembre 2008, 2007 et 2006

) ) 31/12/200
(en milliers dboeur 31/12/200 ) 31/12/206
retraité?
Actifs non courants 555 584 645 86" 298 65
Actifs courants 343 30; 509 04¢ 153 67¢
Total actifs 918 701 1 154 917 452 334
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. ) R 31/12/200
(en milliers doeur 31/12/200 ) 31/12/206
retraitd®)
Capitaux propres 169 76( 404 42 171 42]
Passifs non courants 469 08( 480 29 93 734
Passifs courants 266 74 270 20 187 18
Total passifs et capitaux propres 918 701 1154 917 452 331

(3) Au cours de l'exercice 2007application de la norme IA&s&pis erreursuivantesnt étéconstatées sur les

comptes au 31 décembre 206it donné lieen application de la ndiy®8a un retraitemedte I'information
comparative relative a I'exercice 2007 présentée dans les comptes consolidés au 31 décembre 2008

i) Lébacquisition r®alis®e en fin déann®e 20d7 de ti
sorte que |l es dettes et | e goodwill ont ®t® major ®s
retraitement est résumé ci apres

Effet Bilan au 31/12/2007

Correction du goodwill -2 549 Ku

Correction des actifs courants -5 711 Ku

Correction des passifs courants -8260 Ku

Ces corrections nbéont pas dbéi mpact sur | e compte de
ii) Par ailleurs, |l a comptabi | i seapldceoem octblere 206¥ @ dopréu n t
lieu a un retraitement partiellement erroné, de sorte que les capitaux propres, dans les comptes au 31 décembre
ont été minorés d4 29 KU, et |l es passifs fiLdrdif eaitemednestir e¢ s ur

résumeé ci apres

Effet Bilan 31/12/2007

Correction des capitaux propres + 1 129 Ku
Correction des passifs financiers courants -1 129 KU
Ces corrections néont pas doéi mpact sur | e compte de
iii) Une évolutionld® appr ®ci ati on du niveau de contr!le de | a

entréné un changement de méthode de consolidation. La société est mise eh éqeivialeneet  du r et r ai
résumé ci aprés :

Effet Bilan 31/12/2007

Actfs corporels -9896 Ku
Actifs financiers non courants +6568 Ku
Passifs financiers non courants -3075 Ku
Fournisseurs -752 Ku
Entreprises associées -217 Ku

Ce changement de méthode de consolidation entraine une hausse dugésults&8iet Kt au 31 d ®c e ml
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Flux de trésorerie consolidés résumés des exercices clos les 31 décembre 2008, 2007 et 2006

. ) R 31/12/200 31/12/200

(en milliers dbdéeuros) 31/12/200 ) )
retraité? (18 mois

FIl ux nets de tr®sorerie (147725) 30 09z (4298)
FIl ux nets de tr®sorerie (73727) (136663) (117862)
Flux nets de trésorerie liés aux opérations de finance (12184) 369 45¢ 166 007
Variation de trésorerie (233567) 262 77¢ 43 847

(4) Retraitéigte a la constatation de trois ed&enites €lessus

Comptes de résultat consolidés semestriels résumés au 30 juin 2009 et 30 juin 2008

] . R 30/06/200

(en milliers dobéeuros) 30/06/200 o
retraité IFRS

Chiffre doéaffaires 104 924 55 38¢
Résultat opératitel courant 10 467 (14611)
Résultat opérationnel 1976 (14 633)
Résultat net (14139) (26183)
Le chiffre doéaffaires consolid® s6® ve ° 1%pgar 9 mil |
rapport a celui du premiersem@s0e82 (retrai t® | FRS 5). Cette croissance
|l 6activit® D®vel oppement, constmukctions déetepopsdo@bm
Groupe a repris les ventes de fermesesoéanilllemagne. Ainsi, BBbont été cédés au cours du premier trimestre
2009 et®MW au cours du deuxi me trimestre. Aucune vente d

Le r®sultat op®rationnel du | Gred wmp amialt@®gedtmsf dxbemilld,s6o0ate
(retraité IFRS 5). Le résultat opérationnel consolidé a pourtant été impacté lui aussi par la comptabilisation de charge:

r®currentes pour un mont an tartisscemtroamm®sul e 10, 3 mil Il i ons d
1. Ajustements de valeurs pour 5,9 millions dbéeuros
2. Dépréciatihe goodwi | | pour 2,1 millions dbéeuros (Maroc
3. Diverses provisions pour un montant total de 2,3

Les ventes d oseheste2008, pourtcainpte propne et eomptede tiers, augmentent de 139%, notamment
gr©ce " la tr~ s forte progression des ventes d0®l ectr
5,9 millions doéecmissancede®BDP4. 2 mil lions, soit un

La puissance installée des centrales éoliennes détenues par le Groupe augmente de 380%, passant de 73 MW au 3
2007 a 350 MW au 30 juin 2008.

r | €l mdlions) priregistrené une hawessesle p a s ¢

s ventes do®l ectricit® pou
|l i ®e " | daugmentation du nombre de centrales g®r

Le
41 %

Au premier semestre 2008, le Groupe a choisi de ne réaliser aucune vente de centrales éoliennes. Au premier sern
2007, le Groupe avaitir&al® ° ce titre mnl thbhérdddbdabbaires de 16,

Pour les activités non éoliennes, un changement de périmétre edthetemgmayant procédé a une augmentation
de capital suite a son introduction en Boujge 2007e Groupe cewmlide maintenant cette filiale par mise en
équivalence. Ce changement de méthode représemtel(4,3) ons ddéeur os( &)Jurmiulnlei vrag i hd
p®ri m tre constant, | d6dactivit® non ®olienne est en cr
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Le résultat opéicmnel courant varie peu sur la période. La forte augmentation des amortissements et provisions e
principalement liée aux effets des variations de périmétre. En effet, les acquisitions et mises en service du deux
semestre 2007 impactent la dodatkoamortissements et provisions du premier semestre 2008 pour un montant de 10,2
millions dbdeuros.

Le R®sultat net du premier semestre 2008 est princip
profit de dilution sur Thenergo.

Ilest rappelé que le résultat opérationnel au 30 juin 2008 intégrait un@roduiide P2 ons dobéeur os du
|l a participation du Groupe suite " | 6douverture du ca
hos APE do6Alternext

Le co%t dbébendettement net est pass® de 2,8 millions
variation comprend majoritairement | a chargtondeompt abl
|l a charge déint®r°ts associ ®e aux acquisitions de cen

Bilans consolidés résumés au 30 juin 28081 décembre 20£8u 30 juin 2008

(en milliers dboeur 30/06/200 31/12/200 30/06/200
Actifs non courants 552 57¢ 555584 743 18¢
Actifs courants 285 28’ 343 307 364 57
Total actifs 855 42 918 707 1107 76:
Capitaux propres 154 87 169 76( 387 81!
Passifs non courants 487 24( 469 08( 484 557
Passifs courants 200 011 266 747 235 39¢
Total passifs et capitaux prepr 855 42 918 704 1107 76:

Flux de trésorerie consolidés résumés au 30 juin 2009 et 30 juin 2008

(en milliers dbéeuros) 30/06/200 30/06/200
FIlux nets de tr®sorerie g®n®r ®s pa 20 804 (67046)
FIl ux nets de tr ®dneestisseniest | i ®sS aux o (2894) (71492)
Flux nets de trésorerie liés aux opérations de financement (27049) (25465)
Variation de trésorerie (9 099) (164425)
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4. FACTEURS DE RISQUE

La Société a procédé a une revue de ses risques. Les risques-gedsentsoch t " |l a date dben
Document de référencec e u x , identifi®s par la Soci ® ®, dont | a
significatif sur la Société, ses activités, sa situation financiere, ses résultdéessas laations La Société consideére

qubi l ndy a pas doautres rdprquse.s BGagwtirfds ati $ ¢uero,r mm
seraient jugés significatifs par THEOLIA pourraient cependant avoir également un effet négatif.

4.1. RISQUES LIES AUX ACTES DGBGROUPE

4.1.1. Risques liés aux conditions climatiques

Dans le cadre de ses activités, le Groupe exploite, pour son compte et pour le compte de tiers, des centrales éolienn

produi sent de O0®l ectechici t ®e ddaf3flai gept ednebrilea 20OV e

représentait 26 d u fr déaffaires consolid® et Il e chiff
fr d

I
f
représentait 122 d u f 6affaires consoli d®.

c hi e
c hi e

La production dette énergie dépend des conditions climatiques, et notamment des conditions de vent.

Le Groupe r®alise, pendant | es phases de d®vel oppemen
de mOt s de mes ur elagualité du sulsati dépend,cd gramge [paatie, tda la dqualité des mesures de
gi sement r®al i s®es sur une p®riode dbdau moins un an,

long terme. Méme si les mesures sur site sont agalidégslus grand soin, aucune garantie ne peut étre donnée par la
Société quant a la fiabilité des mesures de la station météorologique long terme de référence et sur la qualité d
corrélation avec le site.

De plus, le Groupe ne peut garantir quendiéions de vent constatées sur ses sites lors de leur exploitation seront
conformes aux hypothéses retenues lors de la phase de développement du projet.

En particulier, une baisse durable des conditions de vent sur les sites ou la survenares ridwatEesrrésultant

de conditions climatiques exceptionnelles pourraient entrainer une réduction du volume d'électricité produite par le G
ce qui pourrait conduire par conséquent a une baisse des revenus et de la rentabilité dun@ncepde telsurve

®v nements pourrait avoir un effet d®f avorabelom signif
sur sa capacité a réaliser ses objectifs.

Cependant , il est pr ®ci s® ermued @weallro p pbeemmesnetmb | Len dcea bsiense
établit pour le compte du Groupe un rapport sur le potentiel de vent-ciussited€étundement aux hypotheses
retenues par le Groupe. De plus, au cours de la phase de montage du finajeersebadqupreréteuse fait
également procéder a un audit externe et indépendant du potentiel éolien. Ainsi, les hypothéses de vent retenues |
Groupe sont validées a diverses reprises par plusieurs experts indépendants.

Par ailleurs, pour le sievsek fermes éoliennes en exploitation, le Groupe a mis en place un suivi quotidien et un reportin
per manent de mesur e des performances qui [ ui per me
opérationnelles et de se constituer un étae tpngr les prévisions budgétaires. Cette supervision a distance du
fonctionnement des installations permet également de limiter la fréquence et la durée des incidents, et atteindre ain
meilleurs taux de disponibilité.

Enfin, le Groupe disposeedmds en exploitation en France, en Allemagne et au Maroc, et également de fermes en

construction, entre autres, en Inde et en |tatie. Ce:
défavorables localisées, comme cela eaétéeFrance et en Allemagne.

4.1.2. Risques liés a la rentabilité des sites en exploitation
Le modele économique des fermes éoliennes est basé sur un plan de financement de longue durée allant de 15 a 20

dépendant fortement des revenus généréss kemuuslisceptibles de varier en fonction notamment des conditions
climatiques, de la demande d'électricité, du niveau des tarifs ou des régimes incitatifs mis en place dans certains pays.
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Le Groupe veille a couvrir contractuellement les risqueslamsesfmpendant, le Groupe n'est pas en mesure de
donner de garanties concernant l a solvabilit® des cl
temporaire ou définitif du fonctionnement des sites de production ou tbufuéeemain@our conséquence la
diminution de la rentabilité des sites de production. Il est considéré que le risque principal relatif ek eantabilité des s
exploitation est lié au risque sur les conditions climatiques.

Dans une telle hypothése, ISoci ®t ® awur ai t des difficult®s ° faire
financement des fermes ®oliennes, ce qui poigreouai t avo
les résultats du Groupe, ouascasacité a réaliser ses objectifs.

41.3.Ri sques | i ®s “ | a disponibilit® des

La s®l ection des futurs sites doi mplantation des fern
site doit bénéficier de camditde vent favorables. Ensuite, le site doit prendre en compte différentes contraintes,
notamment des contraintes topographiques, des contraintes environnementales (notamment liées a la proxil
déhabitations ou de s ises sesvitudes li€ssialbdites la fadlité depracapitdedngr® su)résead e ¢
électrique local. Il est, par ailleurs, a noter que la forte croissance du parc éolien installé sur le teteitoire allemand

Groupe est actif tend tdationsp®tdnticllese | e nombre de sites dbo
Ainsi, S i |l es contraintes doéi mplantation devaient s e
disponibles pour son développement, cela pourrait avoir un effet défavorable significatif surtsatioactivité, sa si
financi re ou ses r®sultats, ou sur sa capacit® " r®

étantde 5a 7 ans).

414.Ri sques | i ®s © | dobtention des per mi
doexpl oi ter

L6obt entaitonondksd adubteoxrpilsoi ter et de permis de construire
Les démarches doivent étre effectuées aupres de diverses autorités nationales et locales et s'avérent souvent longt
compl exes av gearmisPdr ailkelry, enae fois lesnpermie abtenus de l'autorité compétente, la décision fait
frequemment l'objet d'un recours, pouvant c@nsluireannulation et résultant dans togsslesnun délai
supplémentaitee Groupe ne peut garantirquelespi s de construire en cours doéin

Pour |l es parcs en exploitation, bien qgue | e Groupe
renouvellement ou le maintien des permis et autorisations pourraient étuseenutaemmeant si le Groupe ne se
conformait pas aux dispositions de ces autorilesati ons,

Le d®f aut doéobtention de per mis denoualemert cuwé mamticmde d 6 a L
tels permis et autorisations obtenus ou des proc®dur
construire ou autorisations, pourr ai entinaciére burlesun e f f
résultats du Groupe, ou sur sa capacité a réaliser ses objectifs.

Afin de limiter le risque lié a la non obtention des permis ou de voir les permis remis en cause par des tiers, le Gr

développe ses projets avec le plus grand soir, enacb or at i on avec | es services d
concer n®es, ainsi gudavec |l es acteurs politiagmees et a
cherche, notamment en Allemagne, a acquérir desposits de permis de construire libres de tout recours de tiers

aupr s de d®veloppeurs dont le rtle est, entre autr

autorisations nécessaires.

Au31l décembi2009, le Groupe dispasaiis son portefeuille de projets en développ&@éhtiiale projets ayant

obtenu un permis ddptojets en France représeB&viWdéfinitivement autorisés et purgés de tout recours, 2 projets

en Italie représentant 75 MW purgés de tout3eomjets en Allemagne représeditdi défitvement autorisés et
purg®s de tout recours et 9 pr oj et-entueern 505 udtetal,leePr ®s e n t
projets représentent une capacité de 304 Isl\dgte du prés@&@ocument de référence, les projetsgnuction (27

MW en ltalie, 4 MW en Allemagne et 13 MWsamtfidencésar fonds propres et par les banquesuheG

En moyenne, |l e Groupe consi d r e qudeypearmis ada®mise endavice,.e 2 4

Le groupe est confronté depuis 2008 en France, comme pour toute la profession éolienne en général, & un nombre crc
de refus de délivrance de permis de coostrd@gecourEn |t al i e, | 6ngaimeet ijurispradergiehe n t r
entraie un risque de remise en cause de la validité des permis obtenus, y compris lorsque le délai Iégal de recours des
est expir®. Toutefois, | a bonne fin de tnelkst es actions
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415 Ri sques | i ®s ~ | dacceptation par | a

Certaines personnes ou groupes de personnes soOoppose
visuelle du paysage, des désagréments sonores ou pluegéngeaddtminte a leur environnement.

Bien que | e d®vel oppement dbébun projet ®olien n®cessit
ddéune enqu°te publiqgue pr®al abl e me n te péut étréddoriméeepartai on d
Société sur le fait que le projet éolien recueille un avis favorable de la part des populations concernées.

De pl us, m° me so6i l existe d® " diverses r®gl ementat:i
paur | imiter | a proximit® avec | es habitations, | 6oppot
réglementations plus restrictives.

En France et en I talie, l a mobil i s aprojet élied @ourmaieaing ar t i e
rendre plus difficile | 6obtention du permis fibe const.i
dudit projet.a multiplication desocédures de recours pourrait avoir un effet défavgrabiesi c at i f sur |
situation financiere ou les résultats du Groupe, ou sur sa capacité a réaliser ses objectifs.

Pour limiter ce risque, le Groupe mene de nombreuses actions tout au long du processus derdéeelmppement
aupres des orgamreprésentatifs de la population dans les toutes premieres phases de prospection et de diagnostic a
déint ®gr er t o; paraldementeasix étldem techisiques,nosganisations régulieres de réunions avec la
popul ation etatl @ad i serdVWindorder| Es riveraipnagesconcern
r ®f | exi ons et concertations | ors de | a phasntretche d®v e
de relations étroites avec les émsxi@t nationaux dans le but de favoriser leur acceptation de noséedierprojet

sur leur territoire.

En Allemagne, ce risque est limité dans la mesure ou le Groupe acquiert généralement des projets avec permis obte
purgé de tout recours ds.tie

4.1.6. Risques liés a la construction de parcs éoliens

Les risques liés a la construction de parcs éoliens concernent tout évenement susceptible de retarder la capacité du G
a livrer une installation dans les délais et les colts prévus, tel gtiendesét@adologiques défavorables, des
difficultés de raccordement au réseau, des défauts de colestréeéinaments techniques impddausetards ou

défauts de livraison de la part de fournisseurs ou encore des procédures de rears gieTsiéOs foat retard dans

la phase de construction pourrait entrainer un retard dans la date de mise en service opérationnelle, et donc un dék

comptabilisation du chiffre doaffair eédupdje€Ceataintsde di f gt
ces évenements, en fonctiomedg®nsabilités, peuvent eetrales pénalités de retard et/ou des surcolts a la charge
du Groupe. (I e st e rontractuelemeutmentadt@es prastagonsdle cobstadmlisdes mi t e r

par le Groupe

Ce risque est minimisé par la structure contractuelle adoptée : le Groupe a, le plus souvent, recours a des contrats ¢
main faisant reposer |l e risque de c o ieflessurcoldseesten®d ai s |
la charge du fournisseur et les retards dans la mise en service sont compensés par des indemnités. Dans les cas o
structure c¢cl ® en main nbest pas possi bl e, hémas Groupe
contractuels de construction et cherche a allouer chaque risque a la partie la plus a méme deGepeidanmaitriser.

le Groupe ne peut garantir que ces mesures soient suffisantes pour compenser un retard significatif. En particulier,
retard est d0 au fournisseur, I'indemnité goepeeltiait étre amené a payer ne le sera probablement que dans des
délais trés longs.

4.1.7. Risques liés au raccordement aux réseaux de transport et de distribution
do®l ectricit®

L6i mpl ant at i enne nécéssita an rdceomdement @& ordseau national de transport ou de distribution de
| 6®l ectricit®. Dans |l a s®l ection du site en vae du dG@
de la possibilité ou non de raccordendaaiex réseaux de transport ou de distribution. Le Groupe étudie avec un grand
soin cette contrainte de raccordement au réseau dés la phase de sélection initiale du site. Compte tenu de la dist
parfois i mportante e nre ceptralé at le stsetiuede tadspan gtlda distribution etrdes diles |
dobattente de d®vel oppeurs aux points de raccordement
raccordements réseau suffisants, dans les délais et co(its envisagédpeersssenuibtd ea dédeloppement.
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En outre, | a survenance de congestions, d'incidents o
distribution pourrait avoi r uationfinarfcieredu lesir@tltaty duiGrelpé, eusa i g n
capacité a réaliser ses objectifs.

4.1.8. Risques liés a la pollution des sites exploités par la Societé

Le Groupe exploite des sites de product iudesnusdan@®e er gi e,
pour | e voisinage, l a faune, la flore et plusa g®n®r a
Société ne peut aucunement garantir que ses sites ne seront pas la source de pollution, de nuisaeses ou de domn
environnementaux, sur les personnes ou sur les biens.

Un acte de sabotage ou de malveillance commis sur les sites de production du Groupe pourrait avoir des conséque
similaires a celles décritdgssus.

En cas de survenance de tels événemengsslmonsabi |l it ® de | a Soci ® ® ou de
trouver engag®e en r®paration des dommages ou pr ®j ud
Groupe, la mise en jeu de la responsabilité de la Société emvitannementale pourrait avoir un effet défavorable

significatif sur | 6activit®, |l a situation financi re

419.Ri sques | i ®s ~